Projet de procès-verbal de communication du dossier individuel
Le ………………………….. (date et heure), à …………………………… (lieu), M. …………………………… (nom de l’agent), en présence de M………………………………….. (indiquer les noms et qualités des personnes présentes y compris les conseils de l’agent) a pris connaissance de son dossier, conformément aux dispositions de la loi n° 83-634 du 13 juillet 1983 et du décret n° 89-677 du 18 septembre 1989.


Le dossier de l’intéressé(e) comprenait  :
· la copie de la lettre en date du ……………… informant M. …………………. de la procédure engagée en son encontre,

· la copie de la lettre du ……………………, adressée au Président du Conseil de discipline( le cas échéant),

· la copie du rapport disciplinaire,

· les pièces annexées au dossier disciplinaire, soit :

· ……………………………….,(énumérer les pièces)
· ……………………………….,

· ……………………………….,

· ………………………………..
· Le dossier individuel dans son intégralité (pièces n°     à n°        ) :

· ………………………………, (énumérer les pièces)
· ………………………………,

· ………………………………,

· ………………………………,

· ……………………………….
Fait à …. le ………..








Le Maire (ou le Président)








(prénom, nom lisibles et signature)









Ou








Par délégation,








(prénom, nom, qualité lisibles et signature)

Je reconnais avoir reçu communication des pièces énumérées ci-dessus.

A ……………, le ………………..
(Signature de l’agent ou de son mandataire)
La copie de ce procès verbal doit être adressée au secrétariat du Conseil de discipline à l’adresse suivante :  Centre de gestion de la fonction publique territoriale du Puy-de-Dôme 
 Secrétariat du Conseil de discipline 
 7 rue Condorcet – 63063 CLERMONT-FERRAND CEDEX.
Service juridique 
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