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Arrété n° 2022-442
Portant mise a jour de la liste d’aptitude d’accés au grade d’agent de maitrise
territorial

Le Président du Centre de Gestion
de la Fonction Publique Territoriale du Puy-de-Déme,

Vu le Code Général de la Fonction Publique,
Vu laloi n°84-594 du 12 juillet 1984 relative 4 la formation des agents de la fonction publique territoriale,

Vu la loi n°2016-483 du 20 avril 2016 relative & la déontologie et aux droits et obligations des
fonctionnaires,

Vu laloi n°2017-86 du 27 janvier 2017 relative a I'égalité et a la citoyenneté,

Vu l'ordonnance n°2020-1694 du 24 décembre 2020 relative a l'organisation des examens et concours
pendant la crise sanitaire née de I’épidémie de covid-19,

Vu le décret n® 2013-593 du 5 juillet 2013 relatif aux conditions générales de recrutement et
d’avancement de grade et portant modifications statutaires diverses applicables aux fonctionnaires de la
fonction publique territoriale,

Vu le décret n° 2020-1695 du 24 décembre 2020 pris pour l'application des articles 6, 7 et 8 de
I'ordonnance n°® 2020-1694 du 24 décembre 2020 relative a l'organisation des examens et concours
pendant la crise sanitaire née de |'épidémie de covid-19,

Vu le décret n° 2021-699 du 1°" juin 2021 prescrivant les mesures générales nécessaires a |a gestion de la
sortie de crise sanitaire,

Vu Parrété n°2020-242 du Président du Centre de Gestion de la Fonction Publique Territoriale du Puy-de-
D6éme en date du 3 juillet 2020 portant suspension d’inscription sur liste d’aptitude des lauréats de
concours liée a la période d'urgence sanitaire,

Vu 'arrété n°2021-127 du Président du Centre de Gestion de la Fonction Publique Territoriale du Puy-de-
D6éme en date du 17 mars 2021 portant suspension d'inscription sur liste d’aptitude des lauréats de
concours liée a la période d’urgence sanitaire,

Vu l'arrété n°2022-008 du Président du Centre de Gestion de la Fonction Publique Territoriale du Puy-de-
Déme en date du 11 janvier 2022 portant mise a jour de la liste d’aptitude d’accés au grade d’agent de
maitrise territorial,

Considérant qu'’il convient de radier les lauréats dont les nominations ont été enregistrées depuis le 11
janvier 2022,

Considérant les demandes de renouvellement d’inscription sur la liste d’aptitude d'acces au grade d’agent
de maitrise territorial dans les délais impartis, pour une année supplémentaire, conformément a I'article
L325-38 du Code général de la Fonction Publique et ce dans la limite du délai global d’inscription sur la
liste d’aptitude,

Considérant les demandes de prolongation d’inscription au titre d’un motif mentionné a l'article L325-39
du Code général de la Fonction Publique,
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La liste d’aptitude d’accés au grade d’agent de maitrise territorial est désormais établie comme suit, par

ordre alphabétique et par spécialité :

Civilité Nom Nom de jeune fille Prénom Spécialité

Monsieur | AIHOUNZONON Togbédji Environnement,
hygiéne

Monsieur | BARBAT Florent Env!(onnement,
hygiene

Monsieur |BARTHELEMY Martin Eovirahiiemient;
hygiéne
Batiment, travaux

Monsieur | BECQUELIN Sebastien publics, voirie, réseaux
divers

Monsieur | BERNARD Pierre EfvirpbRenant,
hygiéne
Batiment, travaux

Monsieur |COLICHE Yann publics, voirie, réseaux
divers
Batiment, travaux

Monsieur | COURET Jérémy publics, voirie, réseaux
divers

Monsieur | FOURIS Nicolas Environnement,
hygiéne

Monsieur | GRELAUD Fabien Eanfonnement,
hygiéne

Monsieur | HASSEN Ben Belah Erpirennement,
hygiéne

Monsieur | LE CLECH Léo STTSHAEET,
hygiéne
Batiment, travaux

Monsieur |LE DUC Pierric publics, voirie, réseaux
divers

Monsieur | NEVEU Pierrick Env!l"onnement,
hygiéne
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Envirocnnement,

Madame |ODIN BATTUT Annie i
hygiéne

Batiment, travaux
Monsieur | PLUMEY Yohan publics, voirie, réseaux
divers

Batiment, travaux
Monsieur | POUDEROUX Loic publics, voirie, réseaux
divers

Environnement,

Monsieur | REDONDAUD Thomas 5
hygiene

Batiment, travaux
Monsieur | RIGAUT David publics, voirie, réseaux
divers

Batiment, travaux
Monsieur | RIVAL Pierre publics, voirie, réseaux
divers

Environnement,

Monsieur | ROCHE Thibaut i
hygiene

Batiment, travaux
Monsieur | ROMBAUT Alexandre publics, voirie, réseaux
divers

Environnement,

Madame |SARLOT Johanne -
hygiene

Environnement,

Madame | TARQUINI Alison .
hygiéne

Environnement,

Madame |VAN ASSCHE Anais s
hygiéne

Environnement,

Monsieur |VIAL Guillaume i
hygiéne

Batiment, travaux
Monsieur |ZENI-GUIDO Antoine publics, voirie, réseaux
divers

Article 2 :

Les candidats qui n’ont pas été nommés stagiaires au terme de la deuxiéme année peuvent demander
leur réinscription sur la liste pour une troisitme année. Les candidats qui n"ont pas été nommeés stagiaires
au terme de la troisitme année peuvent demander leur réinscription sur la liste pour une quatriéme
année. Il appartient 2 la personne déclarée apte de demander sa réinscription au Centre de Gestion de la
Fonction Publique Territoriale du Puy-de-Déme. Ces demandes de réinscription doivent étre formulées,
par lettre recommandée, dans un délai d’un mois avant la fin de 'année d’inscription en cours sur la liste
d’aptitude.
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Le décompte de la période de quatre ans est suspendu, le cas échéant, durant I'accomplissement du
service national ou en cas de congé parental, de maternité, d’adoption, de présence parentale, de longue
durée ou d’accompagnement d’une personne en fin de vie (congé de solidarité familiale). Il est également
suspendu pour les élus locaux jusqu’au terme de leur mandat et lorsqu’un lauréat est recruté en qualité
d’agent contractuel pour pourvoir un emploi permanent sur le fondement de I'article L332-13 du Code
général de la Fonction Publique alors qu’il est inscrit sur une liste d’aptitude d’accés a un cadre d’emplois
dont les missions correspondent a I'emploi qu’il occupe. Le décompte de cette période de quatre ans est
également suspendu pour la personne qui a conclu un engagement de service civique prévu a l'article
L.120-1 du code du service national, a la demande de cette personne, jusqu'a la fin de cet engagement.

Article 3 :

Le Directeur général des services du Centre de Gestion de la Fonction Publique Territoriale du Puy-de-
Déme est chargé de I’exécution du présent arrété qui sera publié sur le site internet du Centre de Gestion
de la Fonction Publique Territoriale du Puy-de-Déme : v o263 11 ainsi que sur le site v oo ,
et transmis pour publicité aux Présidents des Centres de Gestion parties prenantes & I'organisation.

Fait a Clermont-Ferrand, le  § i AOUT 2022

Tony"BERNARD
Maire de Chateldon

Le Président :

- certifie sous sa responsabilité le caractére exécutoire de
cetacte,

-informe que le présent arrété peut faire I’objet, dans un
délai de deux mois & compter de la présente publicité,
d’un recours contentieux par courrier adressé au Tribunal
Administratif de Clermont-Ferrand ou par 'application
Télérecours citoyens accessible & partir du site
www.telerecours.fr.

Publication par voie électronique le : 3 ' AouT 2022



